
Wet Normering Topinkomens (WNT) 2022 

De bezoldiging van de functionarissen die over 2022 in het kader van de WNT verantwoord worden, is als volgt:

Dhr A. 

Schinkelshoek

Dhr J.T.M. 

Menting

Mw J.M.L.J. 

Reynen

Dhr H.G. 

Poortman

Functiegegevens
Raad van 

Bestuur

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van 

Toezicht

Bestuurder Voorzitter Lid Lid

Aanvang functievervulling 1-jul-04 26-mrt-21 1-jun-16 1-mei-15

Einde functievervulling in 2022 31-dec-22 31-dec-22 31-dec-22 31-dec-22

Deeltijdfactor (in fte) 1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gewezen topfunctionaris nee n.v.t. n.v.t. n.v.t.

(Fictieve) dienstbetrekking ja n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Bezoldiging

Beloning plus 

belastbare 

154.697         10.932           8.196             8.196             

Beloningen betaalbaar op termijn 13.784           

Subtotaal 168.481         10.932           8.196             8.196             

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 199.000         29.850           19.900           19.900           

-/- onverschuldig betaald bedrag -                

Totale bezoldiging 168.481         10.932           8.196             8.196             

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2021

Aanvang en einde functievervulling in 2021 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12

Omvang dienstverband 2021 (in fte) 1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen 153.587         8.207             7.996             7.996             

Beloningen betaalbaar op termijn 13.075           -                -                -                

Totale bezoldiging 2021 166.662         8.207             7.996             7.996             

Dhr R. 

Boersma

Mw A. van 

Doorn

Dhr E.             

van Veen

Functiegegevens
Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Lid Lid Voorzitter

Aanvang functievervulling 27-nov-19 1-okt-20 27-mrt-13

Einde functievervulling in 2022 31-dec-22 31-dec-22 n.v.t.

Deeltijdfactor (in fte) n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gewezen topfunctionaris n.v.t. n.v.t. ja

(Fictieve) dienstbetrekking n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Bezoldiging

Beloning plus 

belastbare 

8.196             8.196             -                

Beloningen betaalbaar op termijn

Subtotaal 8.196             8.196             -                

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 19.900           19.900           -                

-/- onverschuldig betaald bedrag

Totale bezoldiging 8.196             8.196             -                

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2021

Aanvang en einde functievervulling in 2021 1/1 tm 31-12 n.v.t. 1/1 tm 26/3

Omvang dienstverband 2021 (in fte) n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen 7.996             7.996             2.518             

Beloningen betaalbaar op termijn -                -                -                

Totale bezoldiging 2021 7.996             7.996             2.518             



Wet Normering Topinkomens (WNT) 2021 

De bezoldiging van de functionarissen die over 2021 in het kader van de WNT verantwoord worden, is als volgt:

Dhr A. 

Schinkelshoek

Dhr J.T.M. 

Menting

Mw J.M.L.J. 

Reynen

Dhr H.G. 

Poortman

Functiegegevens
Raad van 

Bestuur

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van Toezicht

Bestuurder Voorzitter Lid Lid

Aanvang functievervulling 1-jul-04 26-mrt-21 1-jun-16 1-mei-15

Einde functievervulling in 2021 31-dec-21 31-dec-21 31-dec-21 31-dec-21

Deeltijdfactor (in fte) 1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gewezen topfunctionaris nee n.v.t. n.v.t. n.v.t.

(Fictieve) dienstbetrekking ja n.v.t. n.v.t. n.v.t.Bezoldigi

ng

Beloning 

plus 

153.587         8.207      7.996            7.996                 

Beloningen betaalbaar op termijn 13.075           -         -               -                    

Subtotaal 166.662         8.207      7.996            7.996                 

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 193.000         22.288    19.300           19.300               

-/- onverschuldig betaald bedrag -               -               

Totale bezoldiging 166.662         8.207      7.996            7.996                 

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2020

Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1 tm 31/12 n.v.t. 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12

Omvang dienstverband 2020 (in fte) 1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen 148.831         -         7.870            7.870                 

Beloningen betaalbaar op termijn 12.314           -         -               -                    

Totale bezoldiging 2020 161.146         -         7.870            7.870                 

Dhr R. 

Boersma

Mw A. van 

Doorn

Dhr E.             

van Veen

Mw K. Manuel

Functiegegevens
Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht
Lid Lid Voorzitter Lid

Aanvang functievervulling 27-nov-19 1-okt-20 27-mrt-13 n.v.t.

Einde functievervulling in 2021 31-dec-21 31-dec-21 26-mrt-21 n.v.t.

Deeltijdfactor (in fte) n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gewezen topfunctionaris n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

(Fictieve) dienstbetrekking n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.Bezoldigi

ng

Beloning 

plus 

7.996            7.996      2.518            -                    

Beloningen betaalbaar op termijn -               -         -               -                    

Subtotaal 7.996            7.996      2.518            -                    

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 19.300           19.300    6.742            -                    

-/- onverschuldig betaald bedrag -               -         -                    

Totale bezoldiging 7.996            7.996      2.518            -                    

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2020

Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1 tm 31-12 n.v.t. 1/1 tm 31/12 1/1 tm 11-6

Omvang dienstverband 2020 (in fte) n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen 7.870            1.999      10.494           3.463                 

Beloningen betaalbaar op termijn -               -         -               -                    

Totale bezoldiging 2020 7.870            1.999      10.494           3.463                 



De bezoldiging van de functionarissen die over 2020 in het kader van de WNT verantwoord worden, is als volgt:

Dhr A. 

Schinkelshoek

Dhr E.             

van Veen

Mw J.M.L.J. 

Reynen

Dhr H.G. 

Poortman

Raad van 

Bestuur

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van 

Toezicht

Bestuurder Voorzitter Lid Lid

1-jul-04 27-mrt-13 1-jun-16 1-mei-15

31-dec-20 31-dec-20 31-dec-20 31-dec-20

1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

nee n.v.t. n.v.t. n.v.t.

ja n.v.t. n.v.t. n.v.t.

148.831          10.494           7.870               7.870             

Beloningen betaalbaar op termijn 12.314            -                -                   -                

Subtotaal 161.146          10.494           7.870               7.870             

185.000          27.750           18.500              18.500           

-                 -                   

Totale bezoldiging 161.146          10.494           7.870               7.870             

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2019

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12

Omvang dienstverband 2019 (in fte) 1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen 142.008          10.109           7.582               7.582             

Beloningen betaalbaar op termijn 11.989            -                -                   -                

Totale bezoldiging 2019 153.997          10.109           7.582               7.582             

Dhr R. Boersma Mw A. van 

Doorn

Mw K. Manuel Mw M.C. 

Heringa

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Lid Lid Lid Lid

27-nov-19 1-okt-20 1-jan-19 n.v.t.

31-dec-20 31-dec-20 11-jun-20 n.v.t.

n.v.t. n.v.t.  n.v.t. n.v.t.

n.v.t. n.v.t.  n.v.t. n.v.t.

n.v.t. n.v.t.  n.v.t. n.v.t.

7.870              1.999             3.463               -                

Beloningen betaalbaar op termijn -                 -                 -   -                

Subtotaal 7.870              1.999             3.463               -                

18.500            4.625             8.239               -                

-                 -                 -   -                

Totale bezoldiging 7.870              1.999             3.463               -                

n.v.t. n.v.t.  n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2019

Aanvang en einde functievervulling in 2019 27/11 tm 31-12 n.v.t.  1/1 tm 31-12 1/1 tm 31/8

Omvang dienstverband 2019 (in fte) n.v.t. n.v.t.  n.v.t. n.v.t.

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen 743                 n.v.t. 6.082               *1 5.000             

Beloningen betaalbaar op termijn 10.871             -   

Totale bezoldiging 2016 145.635          7.188               

*1

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum

-/- onverschuldig betaald bedrag

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan

De omvang van de bezolding is aangepast voor een non-actieve periode van 11 juni 2019 tot en met 31 december 2019.

Wet Normering Topinkomens (WNT) 2020

Deeltijdfactor (in fte)

Gewezen topfunctionaris

(Fictieve) dienstbetrekking

Bezoldiging

(Fictieve) dienstbetrekking

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum

-/- onverschuldig betaald bedrag

Functiegegevens

Aanvang functievervulling

Einde functievervulling in 2020

Deeltijdfactor (in fte)

Gewezen topfunctionaris

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan

Functiegegevens

Aanvang functievervulling

Einde functievervulling in 2020



De bezoldiging van de functionarissen die over 2019 in het kader van de WNT verantwoord worden, is als volgt:

Dhr A. 

Schinkelshoek

Dhr E.             

van Veen

Mw J.M.L.J. 

Reynen

Dhr H.G. 

Poortman

Raad van 

Bestuur

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van 

Toezicht

Bestuurder Voorzitter Lid Lid

1-jul-04 27-mrt-13 1-jun-16 1-mei-15

31-dec-19 31-dec-19 31-dec-19 31-dec-19

1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

nee n.v.t. n.v.t. n.v.t.

ja n.v.t. n.v.t. n.v.t.

142.008            10.109           7.582             7.582             

Beloningen betaalbaar op termijn 11.989              -                -                -                

Subtotaal 153.997            10.109           7.582             7.582             

179.000            26.850           17.900           17.900           

-                   -                

Totale bezoldiging 153.997            10.109           7.582             7.582             

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2018

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12

Omvang dienstverband 2018 (in fte) 1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen 138.237            10.000           8.375             7.500             

Beloningen betaalbaar op termijn 12.134              -                -                -                

Totale bezoldiging 2018 150.370            10.000           8.375             7.500             

Mw M.C. Heringa Mw K. Manuel Dhr R. 

Boersma
Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Lid Lid Lid

1-jun-16 1-jan-19 27-nov-19

31-aug-19 31-dec-19 31-dec-19

n.v.t. n.v.t. n.v.t.

n.v.t. n.v.t. n.v.t.

n.v.t. n.v.t. n.v.t.

5.000               6.082             *1 743               

Beloningen betaalbaar op termijn -                   -                -                

Subtotaal 5.000               6.082             *1 743               

11.933              17.900           1.492             

-                   

Totale bezoldiging 5.000               6.082             *1 743               

n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2018

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 tm 31/12 1/4 tm 31/12 n.v.t.

Omvang dienstverband 2018 (in fte) n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen 7.500               5.625             n.v.t.

Beloningen betaalbaar op termijn 10.871              -                

Totale bezoldiging 2016 145.635            7.188             

*1

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum

-/- onverschuldig betaald bedrag

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan

De omvang van de bezolding is aangepast voor een non-actieve periode van 11 juni 2019 tot en met 31 december 2019.

Wet Normering Topinkomens (WNT) 2019

Deeltijdfactor (in fte)

Gewezen topfunctionaris

(Fictieve) dienstbetrekking

Bezoldiging

(Fictieve) dienstbetrekking

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum

-/- onverschuldig betaald bedrag

Functiegegevens

Aanvang functievervulling

Einde functievervulling in 2019

Deeltijdfactor (in fte)

Gewezen topfunctionaris

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan

Functiegegevens

Aanvang functievervulling

Einde functievervulling in 2019



Wet Normering Topinkomens (WNT) 2018

De bezoldiging van de functionarissen die over 2018 in het kader van de WNT verantwoord worden, is als volgt:

Dhr A. 

Schinkelshoek

Dhr E.             

van Veen

Mw J.M.L.J. 

Reynen

Dhr H.G. 

Poortman

Raad van 

Bestuur

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van 

Toezicht
Bestuurder Voorzitter Lid Lid

1-jul-04 27-mrt-13 1-jun-16 1-mei-15

31-dec-18 31-dec-18 31-dec-18 31-dec-18

1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

nee n.v.t. n.v.t. n.v.t.

ja n.v.t. n.v.t. n.v.t.

138.237 10.000 7.500 7.500

12.134  -    -    -   

150.370 10.000 7.500 7.500

151.000 22.650 15.100 15.100

 -    -   

150.370 10.000 7.500 7.500

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12

1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

134.764 10.000 8.375 *1 7.500

11.070  -    -    -   

145.834 10.000 8.375 *1 7.500

Mw M.C. Heringa Mw K. 

Manuel

Dhr M.             

van Beek
Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van 

toezicht
Lid Lid Lid

1-jun-16 1-apr-18 27-mrt-13

31-dec-18 31-dec-18 31-dec-17

n.v.t. n.v.t. n.v.t.

n.v.t. n.v.t. n.v.t.

n.v.t. n.v.t. n.v.t.

7.500 5.625  -   

 -    -    -   

7.500 5.625  -   

15.100 11.325 14.600

 -   

7.500 5.625  -   

n.v.t. n.v.t. n.v.t.

1/1 tm 31/12 n.v.t. 1/1 tm 31/12

n.v.t. n.v.t. n.v.t.

7.750 *1 n.v.t.  -   

*1 In de bezoldiging over 2017 is een nabetaling opgenomen over 2016

Omvang dienstverband 2017 (in fte)

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen

Gegevens 2017

Aanvang en einde functievervulling in 2017

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan

Totale bezoldiging

-/- onverschuldig betaald bedrag

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum

Beloningen betaalbaar op termijn

Subtotaal

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Deeltijdfactor (in fte)

Gewezen topfunctionaris

(Fictieve) dienstbetrekking

Functiegegevens

Aanvang functievervulling

Einde functievervulling in 2018

Aanvang en einde functievervulling in 2017

Omvang dienstverband 2017 (in fte)

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn

Totale bezoldiging 2017

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan

Gegevens 2017

Totale bezoldiging

-/- onverschuldig betaald bedrag

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn

Subtotaal

Deeltijdfactor (in fte)

Gewezen topfunctionaris

(Fictieve) dienstbetrekking

Bezoldiging

Functiegegevens

Aanvang functievervulling

Einde functievervulling in 2018



Dhr A. 

Schinkelshoek

Dhr E.             

van Veen

Dhr M.             

van Beek

Dhr H.G. 

Poortman

Raad van 

Bestuur

Raad van    

toezicht

Raad van 

toezicht

Raad van 

Toezicht

Bestuurder Voorzitter Lid Lid

1-jul-04 27-mrt-13 27-mrt-13 1-mei-15

31-dec-17 31-dec-17 31-dec-17 31-dec-17

1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

nee n.v.t. n.v.t. n.v.t.

ja n.v.t. n.v.t. n.v.t.

134.764 10.000  -   7.500

11.070  -    -    -   

145.834 10.000  -   7.500

146.000 21.900 14.600 14.600

 -   

145.834 10.000  -   7.500

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12 1/1 tm 31/12

1 fte n.v.t. n.v.t. n.v.t.

134.764 7.188  -   5.625

10.871  -    -    -   

145.635 7.188  -   5.625

Mw J.M.L.J. 

Reynen

Mw M.C. 

Heringa

Mw C.D.M. 

Soeterbroek

Mw E. 

Groeneveld

Raad van    

toezicht

Raad van    

toezicht

Raad van 

toezicht

Raad van 

Toezicht

Lid Lid Lid Lid

1-jun-16 1-jun-16 1-jan-15 1-mrt-10

31-dec-17 31-dec-17 31-mei-16 31-mei-16

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

8.375 7.750  -    -   

 -    -    -    -   

8.375 7.750  -    -   

14.600 14.600 nvt nvt

 -    -    -    -   

8.375 *1 7.750 *1  -    -   

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

1/6 tm 31/12 1/6 tm 31/12 1/1 tm 31/5 1/1 tm 31/5

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

3.187 *1 3.812 *1 1.042 1.562

*1 In de bezoldiging over 2017 is een nabetaling opgenomen over 2016

Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT) 2017

De bezoldiging van de functionarissen die over 2017 in het kader van de WNT verantwoord worden, is als volgt:

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen

Gegevens 2016

Aanvang en einde functievervulling in 2016

Omvang dienstverband 2016 (in fte)

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan

-/- onverschuldig betaald bedrag

Totale bezoldiging

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum

Beloningen betaalbaar op termijn

Subtotaal

(Fictieve) dienstbetrekking

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Functiegegevens

Aanvang functievervulling

Einde functievervulling in 2017

Deeltijdfactor (in fte)

Gewezen topfunctionaris

Aanvang en einde functievervulling in 2016

Omvang dienstverband 2016 (in fte)

Beloning plus belastbare onkostenvegoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn

Totale bezoldiging 2016

Reden waarom overschrijding al dan niet is toegestaan

Gegevens 2016

Totale bezoldiging

-/- onverschuldig betaald bedrag

Inividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn

Subtotaal

Deeltijdfactor (in fte)

Gewezen topfunctionaris

(Fictieve) dienstbetrekking

Bezoldiging

Functiegegevens

Aanvang functievervulling

Einde functievervulling in 2017



Dhr A. 

Schinkelshoek

Dhr E.             

van Veen

Dhr M.             

van Beek

Dhr H.G. 

Poortman

1 Bestuurder Raad van    

toezicht

Raad van 

toezicht

Raad van 

Toezicht
Voorzitter Lid Lid

2 In dienst vanaf (datum) 1-jul-04 27-mrt-13 27-mrt-13 1-mei-15

3 In dienst tot (datum) 31-dec-16 31-dec-16 31-dec-16 31-dec-16

4 Deeltijdfactor (percentage) 100,00% nvt nvt nvt

5

130.262 7.188  -   5.625

6 Winstdelingen en bonusbetalingen  -    -    -   

7 Totaal beloning (5 en 6) 130.262 7.188  -   5.625

8 4.502  -    -    -   

9
11.313  -    -    -   

10
 -    -    -   

146.077 7.188  -   5.625

11 Beloning 2015 145.928 4.375 2.500 2.500

12 Bezoldigingsklasse zorginstelling III

Mw M.C.             

Heringa

Mw J.M.L.J.    

Reynen

Mw C.D.M. 

Soeterbroek

Mw E. 

Groeneveld

1 Functionaris (functienaam)
Raad van 

toezicht

Raad van   

toezicht

Raad van 

toezicht

Raad van 

toezicht
Lid Lid Lid Lid

2 In dienst vanaf (datum) 1-jun-16 1-jun-16 1-jan-15 1-mrt-10

3 In dienst tot (datum) 31-dec-16 31-dec-16 31-mei-16 31-mei-16

4 Deeltijdfactor (percentage) nvt nvt nvt nvt

5

3.812 3.187 1.042 1.562

6 Winstdelingen en bonusbetalingen  -    -    -    -   

7 Totaal beloning (5 en 6) 3.812 3.187 1.042 1.562

8  -    -    -    -   

9
 -    -    -    -   

10
 -    -    -    -   

3.812 3.187 1.042 1.562

11 Beloning 2015  -    -   2.500 3.750

Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT) 2016

De bezoldiging van de functionarissen die over 2016 in het kader van de WNT verantwoord worden, is als volgt:

Totaal bezoldiging in kader van de WNT (7 tm. 10)

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering en andere 

vaste toelagen)

In het kader van de WNT, regeling bezoldigingsmaxima topfunctionarissen zorg en jeugdzorg, is de bezoldiging voor de bestuurder vastgesteld in Klasse III met 

een bezoldigingsmaximum van € 145.000.  In 2016 bedroeg de bezoldiging van de bestuurder € € 146.077 en overschrijdt dit maximum met € 1.077. De 

regelgeving laat deze normoverschrijding toe onder het overgangsrecht. Dit overgangsrecht vangt aan in 2016. Bestaande afspraken worden vier jaar 

gerespecteerd. Hierna moet de bezoldiging vanaf 2020, in 3 jaar, worden afgebouwd. 

Uitkeringen in verband met beëindiging van het dienstverband (in €)

Bruto-onkostenvergoeding (vast en variabel)

Voorzieningen ten behoeve van beloningen betaalbaar op termijn (in €)

Totaal bezoldiging in kader van de WNT (7 tm. 10)

Voorzieningen ten behoeve van beloningen betaalbaar op termijn (in €)

Uitkeringen in verband met beëindiging van het dienstverband (in €)

Bruto-onkostenvergoeding (vast en variabel)

Functionaris (functienaam)

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering en andere 

vaste toelagen)


